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LEB Bildungszentrum Hannover 

Sie erreichen uns mit den Stadtbahnlinien 4, 5, 6 
und 11 sowie mit den Buslinien 128 und 134. 
Haltestelle: Braunschweiger Platz. 

Wegbeschreibung 
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Stand: 13.11.2023 

Als eine der führenden Bildungseinrichtungen in 

Niedersachsen bietet die Ländliche Erwachse-

nenbildung in Niedersachsen e.V. (LEB) seit über 

70 Jahren Möglichkeiten für Erwachsene, ihre 

persönlichen und beruflichen Ziele zu verwirkli-

chen.  

In Zusammenarbeit mit Wirtschaftsunternehmen, 

Städten und Gemeinden, den Agenturen für Arbeit 

und den Jobcentern sowie Bundes- und Landes-

institutionen stellt die LEB in Hannover und in wei-

teren, landesweit verteilten Bereichsbüros ein be-

darfsgerechtes Fortbildungs- und Qualifizierungs-

angebot bereit. 

Die LEB ist weltanschaulich und politisch unab-

hängig. Sie ist gemeinnützig und gemäß §§ 3+5 

des Niedersächsischen Erwachsenenbildungsge-

setzes finanzhilfeberechtigte Landeseinrichtung. 

Die LEB ist zugelassener Träger für die Förderung 

der beruflichen Weiterbildung (AZAV / § 178 SGB 

III) und zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2015. 

 

Die LEB – Ihr Bildungsträger  

 

Braunschweiger Platz
Stadtbahnlinien 4,5,6,11
Buslinien 128, 134

Eisenbahn

LEB: Plathnerstraße 5
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Jährliche Fortbildung für  
Betreuungskräfte nach §53b SGB XI  

Die LEB in Niedersachsen e.V. bildet seit 2008  
Seniorenbegleiter*innen nach der Richtlinie 
§53b/43b SGB XI aus, die als zusätzliche Betreu-
ungskräfte in Pflegeheimen eingesetzt werden.  

Diese Richtlinie fordert, dass Seniorenbegleiter*in-
nen jährlich mindestens 16 Unterrichtsstunden fort-
gebildet werden (z.B. 2 Fortbildungstage), um ihr 
Wissen zu aktualisieren, ihre berufliche Praxis zu 
reflektieren und sich mit anderen Betreuungskräf-
ten auszutauschen. 

Alle Seminare für Betreuungskräfte, Seniorenbe-
gleiter*innen, bzw. Alltagsbegleiter*innen sind als 
eintägige oder zweitägige Fortbildungen angelegt.  

Die beiden geforderten Fortbildungstage können 

individuell kombiniert und je nach Bedarf/Interesse 

zusammengestellt werden. 

Kurstermine 

Alle Veranstaltungstermine können Sie dem beilie-

genden Seminarkalender entnehmen. Sie finden 

diesen auch auf unserer Internetseite. 

www.biz-hannover.leb.de 

 

Kosten 

Die Kosten für die unterschiedlichen Weiterbildun-
gen und Seminare entnehmen Sie bitte unserem 
Seminarkalender. 
 

Anmeldung 

Bitte füllen Sie den beigefügten Anmeldebogen aus 
oder fordern Sie diesen von uns an. 
 

Inhouse-Schulungen für  
Betreuungskräfte nach §53b SGB XI  

Daneben organisieren wir Ihnen sehr gerne maß-
geschneiderte Inhouse-Schulungen, insbesondere 
die jährlichen Fortbildungen für Betreuungskräfte 
nach §53b SGB XI.  

Nennen Sie uns Ihren Seminarwunsch und wir  
erstellen Ihnen ein individuelles Angebot.  

Natürlich können Sie alle angebotenen  
Seminarthemen auch als Inhouse-Schulung  
buchen. 
 

 

Seminare für Betreuungskräfte 

Die LEB in Niedersachsen e.V. bietet seit 2008 
Seminare für Betreuungs- und Pflegekräfte an. 
Unsere Schwerpunkte liegen in den Bereichen:  

Begleitende Hände - Akupressur in der  
Betreuungsarbeit  
Die LEB bietet alle 8 Modultage bis zur  
Zertifizierung zum MediAkupress-Praktiker  
„Begleitende Hände“ an. 
 
Kreatives Arbeiten in der Betreuung 

 Kommunikationswerkzeug Basale Stimulation 

 Aktivierungsangebote für Bettlebende  

 Naturheilkundliche Betreuung nach den fünf 
Elementen von Sebastian Kneipp als Bil-
dungsurlaub  

 Gartenaktivierung im Garten „Grüne Stunde“ 

 Best of Musikreise – musikalische Aktivierung 

 Kreatives Malen mit Dementen 

 Kreatives Schreiben, kreatives Lesen 

 Einsatz von Klangschalen in der Betreuung 

Neue Anforderung an Betreuungskräfte  

 Dokumentation-Refresher für Fortgeschrittene 
 Jahres- und Wochenplanung von Betreuungs-

angeboten 
 RollatorAKTIV-Training  
 STABS - Sturzprophylaxe im Alter 
 Yoga für Senior:innen im Sitzen 
 Hand- und Fussgymnastik 
 Biographiebezogene Betreuungsmethoden 
 Aktivierungsangebote + Gedächtnistraining für 

kognitiv fittere Senior:innen 
 Spiritual Care 
 Die Eingewöhnungsphase neuer Bewohner:in-

nen sinnvoll begleiten 
 Umgang mit herausforderndem Verhalten 
 Kommunikation im Alltag als Betreuungskraft 
 Kollegiale Praxisberatung und Vieles mehr 


